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PODER EXECUTIVO

PREGAQO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 059/2017 — SRP
Exclusivo ME/EPP/MEI
Processo n° 841/2017

(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n° 9.784/99, pelo Decreto n°
7.892/2013, Lei Complementar n° 123/06, subsidiariamente, pela Lei n°
8.666/93, alteracdes posteriores. e demais legislacdes aplicaveis).

licitatério, com base no Art. 49, “caput” da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.
Primavera do Leste, 25 de abril de 2017.
José Ricardo Alves de Oliveira
Coordenador de Licitagdes
#Original assinado nos autos do processo

Tipo: “Menor Preco por Item”
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE

EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CHAVEIRO E CONFECGCAO
DE CARIMBOS POR DEMANDA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA DE MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE.

RATIFICACAO DO ATO DE
INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E

DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
Dia: 08/agosto/2017
Hora: 08:00 horas

OBS. Neste horario sera iniciado o
credenciamento. A abertura da etapa de lances
opera a preclusao do direito de credenciamento
e participacdo na licitagdo.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do
Leste — MT (Auditério de Licitagdes).

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°051/2017
Processo Administrativo n® 0934/2017

Ratifico o ato do Senhor Coordenador de Licitagdes, que com
fundamento nos termos do Artigo 25, Inciso Il da Lei 8.666/93, e
Parecer Juridico n® 097/2017 que declarou como inexigivel a licitagéo,
a favor da empresa SENAI - SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM  INDUSTRIAL, instituicdo  reconhecida
nacionalmente, para prestar servigos de treinamento e qualificacdo
de pessoas. O valor da Prestacdo de servico é de R$ 245.065,54
(Duzentos e quarenta e cinco mil e sessenta e cinco reais e cinquenta e
quatro centavos), face ao disposto no Art. 26 da Lei n° 8.666/93, vez
que 0 processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.

Primavera do Leste, 30 de Junho de 2017.

Gisele Ferreira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h.
LOCAL: Rua Maringé, 444 — Centro — Primavera do Leste

— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina ~
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “CIDADAO” —
Editais e Licitacoes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pégina 02 deste Edital, para eventuais informacdes aos
interessados, quando necessario.

Licitacdo Pregéo Presencial n® 062/2017 — SRP
Exclusivo ME/EPP/MEI
Processo n° 900/2017

(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n° 9.784/99, pelo Decreto n°
7.892/2013, Lei Complementar n® 123/06, subsidiariamente, pela Lei n°
8.666/93, alteracdes posteriores. e demais legislagdes aplicaveis).

AVISO DE REVOGACAO

Tipo: “Menor Pre¢o por Item”
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA =~ EM
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO

COMO ALMOGCO/JANTAR E COFFEE-
BREAK, PARA ATENDER A EVENTOS
CONFORME NECESSIDADE DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE REVOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 023/2017- SRP

PROCESSO N° 424/2017
A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste torna publico e para
conhecimento dos licitantes e de quem mais interessar possa que a
licitagdo supramencionada, que tem por objeto o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
AGUA E GELO, E CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE TENDAS, CADEIRAS, MESAS, TOALHAS,
CAPAS PARA CADEIRAS, TAMPAO DE MESA E CORTINA
PARA FECHAMENTO DE TENDA, CAIXA TERMICA,
SERVICOS DE DECORACAO, PARA REALIZACAO DE
EVENTOS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, CONFORME
SOLICITACAO, foi REVOGADA por conter vicios insanaveis,
conforme decisdo circunstanciada inserta no competente processo

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Dia: 10/agosto/2017

Hora: 08:00 horas

OBS. Neste horario seré iniciado o
credenciamento. A abertura da etapa de lances
opera a precluséo do direito de
credenciamento e participacéo na licitacdo.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do
Leste — MT (Auditério de Licitacoes).

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)

Horarios: Das 07:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h.



http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br

DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste - MT ¢ Primavera do Leste - MT, 05 de Julho de 2017 « Edigdo 1091 « Ano XI ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

LOCAL: Rua Maring4, 444 — Centro — Primavera do Leste
— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina ;
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “CIDADAO —
Editais e Licitacées”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pégina 02 deste Edital, para eventuais informagdes aos
interessados, quando necessario.

EDITAIS DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 458/2017
Edital de Convocagédo n° 41, de 05 de julho de 2017
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Secretario Municipal de Administragdo no uso de suas atribui¢des
legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da
Constituicdo Federal, Lei 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato
Grosso, TORNA PUBLICO, a convocagdo dos classificados do
Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para atender necessidades temporarias, de
excepcional interesse publico, objeto do Edital n° 458/2017 e
alteragBes, para os seguintes cargos: AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, conforme Oficios n® 1537 e 1637/2017 SMEE e
PROFESSOR PEDAGOGO, conforme Oficios n°® 1632, e 1637/2017

SMEE.

| — Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados
do Processo Seletivo, a comparecer no Setor de Recursos Humanos, da
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito & Rua Maringd, 444,
centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horario das 07:00h as
10:30h e das 13:00 as 16:30h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a
contar da data da publicacéo, para ocupar sua vaga de acordo com
ordem classificatoria.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Candidato

VERONICA TENORIO BARISTA

PROFESSOR PEDAGOGO
Candidato
YURIA CAETANO FRANCA
MARILENE B. ARTUSO
VIVIAN CRISTINA BRAVO
MARIA DALVA MENDES GONGCALVES
Il — O (a) candidato (a) convocado (a) no item | devera cumprir as
exigéncias para admissdo constante no Edital n°. 458.01/2017 e demais
normais aplicaveis.
111 - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
458.01/2017 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a
necessidade dos servigos desta Prefeitura.
IV — O ndo comparecimento do (a) convocado (a) no prazo
especificado no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica
do (a) candidato (a) a vaga, reservando-se a Administracéo o direito de
convocar outro (a) candidato (a).
V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Primavera do Leste - MT, 05 de julho de 2017.

Carlos Laete Pereira da Silva
Secretario Municipal de Administracdo
Alexssandra Ziliotto
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 458/2017
Edital de Convocacéo n° 42, de 05 de julho de 2017
CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Secretario Municipal de Administragédo no uso de suas atribui¢des
legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da
Constituicdo Federal, Lei 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato
Grosso, TORNA PUBLICO, a convocagdo dos classificados do
Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para atender necessidades temporarias, de
excepcional interesse pulblico, objeto do Edital n°. 458/2017 e
alteragBes, para os seguintes cargos: ENFERMEIRO PADRAO,
conforme Oficio n° 760/2017/RH/SMS/SUS, MEDICO 40 HORAS —
CLINICO GERAL, conforme Oficio n° 713/2017/RH/SMS/SUS, e

TECNICO EM ENFERMAGEM, conforme Oficios n° 716 e

760¢/2017/RH/SMS/SUS.

| — Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados
do Processo Seletivo, a comparecer no Setor de Recursos Humanos, da
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Maringa, 444,
centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horario das 07:00h as
10:30h e das 13:00 as 16:30h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a
contar da data da publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com
ordem classificatoria.

ENFERMEIRO PADRAO

Candidato

VANDERLEIA ALVES XAVIER

MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL
Candidato
SUZANA ALMEIDA COSTA

TECNICO EM ENFERMAGEM
Candidato
CIRLEI MARIA D. HOPPE
GREICI PAULA BREITEMBACH
SANDRA NAZARE LEANDRO
JANAINA DE SOUZA NUNES
Il — O (a) candidato (a) convocado (a) no item | devera cumprir as
exigéncias para admissdo constante no Edital n°. 458.01/2017 e demais
normais aplicaveis.
111 - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
458.01/2017 e suas alteragbes serdo convocados de acordo com a
necessidade dos servigos desta Prefeitura.
IV — O ndo comparecimento do (a) convocado (a) no prazo
especificado no item | deste Edital, caracterizard desisténcia automatica
do (a) candidato (a) a vaga, reservando-se a Administracéo o direito de
convocar outro (a) candidato (a).
V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Primavera do Leste - MT, 05 de julho de 2017.

Carlos Laete Pereira da Silva
Secretario Municipal de Administracdo
Advanilson Rosa Sampaio
Secretario Municipal de Saude

NOTIFICACAO

Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)
§ A’% Delegagéo de Atribuigo - Lei n°11.260, de 27 de dezembro de 2006 - EC n°42/2003
G MUNICIPIO - PRIMAVERA DO LESTE - MT
bl Notificagéio de Langamento - N° 8871/00011/2018

Identificagdo do Sujeito Passivo

Nome CPFICNPJ

GILMAR NILSON 801.874.551-04
Logradouro Nimero Complemento

CORUMBA 1047

Bairro Cidade/UF CEP

JD RIVA PRIMAVERA DO LESTE/MT 78850-000
Identificagdo do Imével

Nirf Nome do Imével Area Total/ha
3.096.337-0 FAZENDAFE Il 24200
Enderego Distrito

GLEBA PAULISTA ZONA RURAL

Municipio UF CEP
PRIMAVERA DO LESTE MT 78850-000
Identificagdo da Declaraga J
Declaragdio n® Data da Entrega Exercicio

01.85580.91 11/07/2012 201

Intimagio

Fica o0 sujeito passivo intimado a recolher ou impugnar, no prazo de 30 [trinta] dias contados da
data de ciéncia deste documento, o débito para com a Fazenda Nacional constituido pela presente
Notificacdo de Lancamento

Descrigdo dos Fatos e Legal

A descrigao dos fatos que originaram a presente Notificagdo de Langamento e os respectivos
enquadramentos legais encontram-se em folhas de continuacdo anexas

L A S e e e
Local e Data de Lavratura

Data Hora

2811112016 08:25

Logradouro Namero Complemento

RUA MARINGA 444 PAGO MUNICIPAL

Bairro Cidade/UF CEP
CENTRO -PRIMAVERA DO LESTE / MT 78850-000
Titular do Orgao da Administra&o Tributéria Municipal

Nome Matricula

MANOEL ALVES DAMASCENA JUNIOR 00002622
Cargol/Portaria de Nomeagéo n° Assinatura

| SECRETARIO DE FAZENDA

Ciéncia do Sujeito Passivo /[
Declaro-me ciente desta Notificagdo de Langamento, da qual recebi copia

Nome

CPF Data Assinatura . r\}@ e
iara U
I Stadfo o O

“port. 22817

Pagina 1/4



http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br

DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste - MT ¢ Primavera do Leste - MT, 05 de Julho de 2017 « Edigdo 1091 « Ano XI ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2017
SELECAO DE ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL DE
NATUREZA PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS PARA
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO EM ESPACO PROPRIO
DA INSTITUICAO PARA ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE FORMA GRATUITA.

O Municipio de Primavera do Leste por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com esteio na Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2014, no Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e no
Decreto Municipal n° 1.629, de 13 de janeiro de 2017, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico visando & selecdo de
organizagdo da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboracdo que tenha por objeto a execucdo de atividades
socioeducativas para Criangas e Adolescentes de forma gratuita aos
usuarios.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de
propostas para a celebragdo de parceria com a Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
por meio da formalizagdo de termo de colaboragéo, para a consecugio
de finalidade de interesse pulblico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil
(OSC), conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014, pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, e
pelos demais normativos aplicveis, além das condicdes previstas neste
Edital.

1.3. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebragdo do
termo de colaborag&o.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragéo terd por objeto a concesséo de apoio da
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste para a execucdo de
atividades socioeducativas a Criancas e Adolescentes de forma gratuita
a0s Seus USUArios.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

221, Contratar no minimo 07 instrutores de atividades
socioeducativas;

2.2.2. Atender no minimo 150 pessoas (criancas e adolescentes)
listadas e definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

2.2.3. Ter carga horéria de 40 horas semanais;

2.2.4. Oferecer reforgo escolar para alfabetizagdo, ampliagdo do
letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e
matematica das criancas e dos adolescentes, por meio de
acompanhamento pedagdgico especifico, mediada por profissional(is)
capacitado(s) para a fungdo, com no minimo 05 (Cinco) dias na semana
nos periodos matutino e vespertino.

2.25. Ofertar as atividades de Teatro, Danca, Informatica e
Capoeira, com no minimo 02 (Dois) dias na semana para cada
modalidade, nos periodos matutino e vespertino.

2.2.6. Participacéo nas atividades promovidas pela Prefeitura Municipal
quando solicitadas;

3. JUSTIFICATIVA

A Administragdo Plblica com vistas em amparar diretamente &
Comunidade do Centro Leste, Sdo Cristovéo, Poncho Verde e bairros
circunvizinhos propde o presente Edital para firmar parceria por meio
de Termo de Colaboragéo, no intuito de proporcionar atividades
socioeducativas a Criangas e adolescentes, uma vez que a regido fora
identificada pelo nimero expressivo nos casos de drogas, violéncia
familiar, alcoolismo, prostituicdo infantil, baixo rendimento escolar,
gravidez na adolescéncia e condi¢es de vulnerabilidade social
diagnosticada pelas equipes de Salde e Assisténcia Social do
Municipio.

A parceria a ser firmada é um meio de promover cultura, esporte,
estrutura pedagdgica e ética a um puablico carente de oportunidades,
onde a desestrutura familiar prejudica diretamente o crescimento da
Crianca, de forma que a intervencdo através de atividades
socioeducativas, permitem a reducdo deste convivio precério e também
reforca os vinculos entre Comunidade e Administragdo Publica fazendo
se presente em locais onde a marginalizagao é notdria.

Desta forma, justifica-se a intencdo de formalizar Termo de
Colaboragdo com associacdo que prioritariamente, tenha prédio nas
proximidades da regido supracitada e que este local seja apropriado
para a execucdo das atividades socioeducativas constantes neste Edital.
A escolha por Organizacéo da Sociedade Civil “ampliando” os

atendimentos da Administracdo Publica é também uma politica de
fortalecimento Comunitario, onde atores locais, cientes da realidade e
proximo as familias estabelecem quais abordagens mais significativas
para o0 seu publico alvo e convergem esforcos para que o ideal de
construgdo da Cidadania proposto pela Administracdo Publica seja
efetivamente alcancado.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizag@es da Sociedade Civis
(OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |,
alineas “4.1.1.”, “4.1.2.” ou “4.1.3.”, da Lei n° 13.019, de 2014 (com
redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

4.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundag&o)
que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengBes de qualquer natureza, participagBes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que 0s
aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou
fundo de reserva;

4.1.2. As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacéo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acoes
de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagéo
de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social;

4.1.3. As organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse plblico e de cunho social distintas das destinadas
a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes
exigéncias:

4.2.1. Néo ter nenhuma irregularidade fiscal e de prestacdo de contas,
caso o proponente tenha celebrado qualquer termo de parceria
anteriormente com o poder pUblico municipal;

4.2.2. Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragédo
de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicOes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacbes e
documentos apresentados durante o processo de selegéo.

4.3. Nao é permitida a atuacéo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracéo, a OSC devera atender
aos seguintes requisitos:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promocéo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.2 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art.
33, caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33,88 2°e 3°, Lei n° 13.019, de 2014).

5.1.3. Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,
caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014).

5.1.4. Possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no
minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art.
33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014).

5.1.6. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1
(um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacéo do plano de
trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 11, do Decreto n° 8.726, de
2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.7. Possuir condi¢bes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. N&o sera necessaria
a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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5.1.8. Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726,
de 2016. Ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do de
bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso 111 e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.9. Apresentar certiddes de regularidade fiscal:

5.1.9.1. Ato constitutivo, Estatuto Social em vigor, registrado em
cartorio;

5.1.9.2. Ata da eleicéo de sua atual diretoria;

5.1.9.3. Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade;
5.1.9.4. Prova de inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas;

5.1.9.5. Prova de regularidade fiscal — Tributos Federais;

5.1.9.6. Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais;

5.1.9.7. Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais;

5.1.9.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo - FGTS, através do Certificado de Regularidade de Situagdo
—CRS;

5.1.9.9. Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida, no
méximo, até 60 (sessenta) dias antes da apresentacao da proposta;
5.1.9.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

5.1.9.11. Balango Patrimonial e demonstracéo do resultado do Gltimo
exercicio, vedada a substitui¢do por Balancetes ou Balango provisorios.
5.1.10. Atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na
hipétese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |,
alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n° 13.019, de 2014); e

5.1.11. Ser sediada no municipio de Primavera do Leste;

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC
que:

5.2.1. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da
Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de
2014);

5.2.3. Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica federal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o sdo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 11l e 8§ 5° e 6°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726, de 2016);

5.2.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos
Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou
for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a
apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);
5.2.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracéo publica, com a sangdo prevista no inciso
Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V,
da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A presente selecdo sera conduzida pelos membros da portaria n®
346/2017 - (Assisténcia Social), publicada no Diario Oficial de
Primavera do Leste — Edigdo n° 1.022 de 08 de Fevereiro de 2017.

6.2. Deveré se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que

tenha participado, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo
do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da
Lei n®13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo
ndo obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o
impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88§
1°a 3° da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n°
8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situacédo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRI(;AO DA ETAPA DATAS

1 Publicagdo do  Edital de | 05/07/2017
Chamamento Publico.

2 Envio das propostas pelas OSCs. | 05/07/2017 a

04/08/2017

3 Etapa competitiva de avaliagdo | 07/08/2017 a
das propostas pela Comissédo de | 10/08/2017
Selecéo.

4 Divulgacéo do resultado | 11/08/2017
preliminar.

5 Interposicéo de recursos contra o | 14/08/2017 a
resultado preliminar. 18/08/2017

6 Andlise dos recursos pela | 21/08/2017 a
Comisséo de Selecao. 22/08/2017

7 Homologacdo e publicagdo do | 23/08/2017
resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das
decisOes recursais proferidas (se
houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019,
de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da
parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28
da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado no Diario Oficial do municipio
e em pagina do sitio eletrdnico oficial do(a) Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste na internet por meio da pagina eletronica
www.primaveradoleste.mt.gov.br , com prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a apresentacéo das propostas, contado da data de publicagdo
do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e
com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato pelas
OSCs até o dia 04/08/2017 das 07h as 16:59h, com a inscrigdo
“Proposta — Edital de Chamamento Pudblico n® 007/2017” e
entregues pessoalmente no setor de protocolo da Prefeitura Municipal
de Primavera do Leste, destinado ao Setor de convénios, Rua Maringa,
444, bairro Centro, CEP 78850-000, Primavera do Leste/MT — Fone
(66) 3498-3333 ndo sendo permitido o recebimento dos Documentos de
Habilitacéo e das Propostas fora do prazo estabelecido neste Edital.
7.4.1.1. Nédo serdo aceitas propostas enviadas por correios ou por
qualquer outro meio que ndo seja a entrega presencial na Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste como consta endereco no inciso no
item 7.4.1.

7.4.2. A proposta, em via Unica e impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue
uma copia em versdo digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.4.3.  Apbs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma
outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo pablica municipal.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada
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apenas a Ultima proposta enviada para analise.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as
propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

7.4.5.1. A descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a
atividade ou o projeto proposto;

7.4.5.2. As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e o0s
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

7.4.5.3. Os prazos para a execucdo das a¢des e para 0 cumprimento das
metas;

7.4.5.4. O valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela
Comisséo de Selegéo.

75.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a
Comissdo de Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia
técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selegdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1
para concluséo do julgamento das propostas e divulgacéo do resultado
preliminar do processo de sele¢éo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3.  As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o
contido no Anexo V — Referéncias para Colaboragéo.

7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com
base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

(relacionados ao

objeto da operacional da OSC (art. 33, caput,
parceria ou de | inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, 2,0
natureza de 2014).
semelhante
(F) Curriculo dos|- Curriculo dos profissionais satisfatorio
principais (1,0).
profissionais | - O ndo atendimento do curriculo dos
envolvidos na profissionais e/ou a inexisténcia de
proposta, no minimo de 07 (sete) profissionais
minimo 07 (sete)| graduados na &rea de atuagdo ou com
profissionais com| cinco anos de experiéncia comprovada
experiéncia |na area, com indicagdo por Profissional 1,0

com Mestrado concluido na area. (0,0).
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste
critério implica eliminacédo da proposta,
por falta de capacidade técnica e
operacional da OSC (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014).

(G) Estratégia de
acaoe
metodologia
detalhada da
execugdo do
objeto do projeto

- Grau pleno de capacidade de descrigao|
da metodologia (0,5).
- Grau pleno de capacidade de descricéo
da estratégia de agdo (0,5).
- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio da descrigdo da estratégia

Tabela 2

de acdo e metodologia (0,0). 1,0
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste
critério implica eliminacéo da proposta,

por falta de capacidade técnica e
operacional da OSC (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014).

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

Critérios de Metodologia de Pontuagéo Pontuagéo
Julgamento Maéxima por
Item
(A) Informagdes
sobre agoes a
serem - Grau pleno de atendimento (2,0
executadas, pontos)
metas a serem | - Grau satisfatério de atendimento (1,0
atingidas, pontos)
indicadores que | - O ndo atendimento ou o atendimento 20
aferirdo o insatisfatorio (0,0). '
cumprimento das|OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste
metas e prazos |critério implica eliminacéo da proposta,
para a execucao |por forga do art. 16, §2°, incisos Il e I,
das acdes e para do Decreto n° 8.726, de 2016.
0 cumprimento
das metas
(B) Anélise de - Grau pleno de atividades/agdes
acoes e executadas (2,0 pontos)
atividades - Grau satisfatorio de atividades/agoes
realizadas e executadas (1,0pontos);
desenvolvidas no| - O ndo atendimento ou o atendimento 20
municipio pela insatisfatorio (0,0). '
OSC noque |OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste
tange ao objeto |critério implica eliminacéo da proposta,
proposto; por forga do art. 16, §2°, incisos Il e I,
do Decreto n° 8.726, de 2016.
(C) Descricéo da - Grau pleno da descricéo (1,0)
realidade objeto | - Grau satisfatdrio da descricéo (0,5)
da parceria e do | - O ndo atendimento ou o atendimento
nexo entre essa insatisfatorio (0,0). 10
realidade ea |OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste '
atividade ou |critério implica eliminagdo da proposta,
projeto proposto | por forca do art. 16, §2°, inciso I, do
Decreto n° 8.726, de 2016.
(D) Adequagdo |- O valor global proposto é, pelo menos,
da proposta ao | 10% (dez por cento) mais baixo do que
valor de o valor de referéncia (1,0);
referéncia - O valor global proposto é igual ou até
constante do 10% (dez por cento), exclusive, mais 1,0
Edital, com |baixo do que o valor de referéncia (0,5);
mencao expressa
ao valor global |- O valor global proposto é superior ao
da proposta valor de referéncia (0,0).
(E) Descricéo |- Grau pleno de capacidade de descrigao|
detalhada da detalhada (2,0).
capacidade - Grau satisfatorio de descricéo
técnico- detalhada (1,0).
operacional da | - O néo atendimento ou o atendimento
o . R o D5 2,0
instituicdo insatisfatorio do requisito de descri¢éo
proponente, na detalhada (0,0).
gestdo de OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste
atividades ou [critério implica eliminacéo da proposta,
projetos por falta de capacidade técnica e

7.5.5. A falsidade de informacBes nas propostas, sobretudo com
relacdo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da
proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicagdo
de sangdo administrativa contra a instituigdo proponente e comunicagio
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

75.6. O proponente devera descrever minuciosamente as
experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiérios, resultados alcangados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais
experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracéo, sendo que
qualquer falsidade ou fraude na descri¢do das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7.  Serdo eliminadas aquelas propostas:

7.5.7.1. Cuja pontuagéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

7.5.7.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B),
(C), (E), (F) ou (G); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as
seguintes informagdes: a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0
nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agBes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; 0s prazos para a execucdo das agdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos |
a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.5.7.3. Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2° do
Decreto n° 8.726, de 2016);

7.5.7.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser
avaliado pela Comissdo de Selecdo a luz da estimativa realizada na
forma do 88° do art. 9° do Decreto n® 8.726, de 2016, e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacéo total obtida com base na
Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por
cada um dos membros da Comisséo de Selecdo, em relagdo a cada um
dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate
sera feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de
julgamento (A). Persistindo a situacéo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos
critérios de julgamento (B), (E), (D), (F), (G) e (C). Caso essas regras
ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constitui¢do e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida
por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo
for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento

publico, levando-se em conta a pontuagéo total obtida e a proporgado
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entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto
(art. 27, 85°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A
administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de
selecdo no Diéario Oficial do Municipio e em pagina do sitio oficial
do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do Leste na internet por meio
da pégina eletronica www.primaveradoleste.mt.gov.br , iniciando-se o
prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar. Haverd fase recursal apés a divulgacdo do resultado
preliminar do processo de selegéo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n® 8.726, de 2016, os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a
proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784, de 1999). N&o
sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. O recurso devera ser protocolado no setor as Comissdes e
direcionados a Geréncia de Convénios, situada na Rua Maringd, 444,
bairro Centro, CEP 78850-000, Primavera do Leste/MT — Fone (66)
3498-3333.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos
autos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.7.4. Interposto recurso, a administragdo publica dard ciéncia,
preferencialmente por meio do Diéario Oficial do Municipio de
Primavera do Leste, para que 0s interessados apresentem suas
contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da data da
ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comisséo de Selecao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera
reconsiderar sua deciséo no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados
do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Presidente da Comisséo de
Selegdo, com as informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacOes, decisbes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo
cabera novo recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o
do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia
Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugdo do
processo de selegdo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacgéo e publicacdo do resultado definitivo da
fase de selecdo, com divulgagdo das decisdes recursais proferidas
(se houver). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo
sem interposicdo de recurso, 0 6rgdo ou a entidade publica municipal
deverd homologar e divulgar no Diério Oficial e no seu sitio eletronico
oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selegdo (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologacdo néo gera direito para a OSC a celebragdo da
parceria (art. 27, 86°, da Lei n® 13.019, de 2014).

7.9.2. Apobs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma
Gnica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que
atendidas as exigéncias deste Edital, a Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste podera dar prosseguimento ao processo de selecéo
e convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura
do instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA
1 Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo do

plano de trabalho e comprovacdo do atendimento dos
requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de

trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de
documentacéo, se necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de
colaboragéo.

5 Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no

Diario Oficial de Primavera do Leste.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacao
do plano de trabalho e comprovacéo do atendimento dos requisitos
para celebracéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais.

Para a celebragéo da parceria, a Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da convocagéo, apresentar o seu plano de trabalho (art.
25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebracéo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no
processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo
(em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto
n°® 8.726, de 2016), observados 0s Anexos:

IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para
Colaboragé&o.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes
elementos:

8.2.2.1. A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser
demonstrado 0 nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a
serem atingidas;

8.2.2.2. A forma de execucdo das agBes, indicando, quando cabivel, as
que demandardo atuagdo em rede;

8.2.2.3. A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas;

8.2.2.4. A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a
serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

8.2.2.5. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem
realizadas na execucdo das acdes, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminagédo dos custos diretos e indiretos necessarios
a execucao do objeto;

8.2.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso;

8.2.2.7. As acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o
caso.

8.2.3. A previséo de receitas e despesas devera incluir os elementos
indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados
com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes,
tabelas de precos de associagBes profissionais, publicagoes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras
fontes de informacédo disponiveis ao publico. No caso de cotacles, a
OSC devera apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 03 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrdnicos, desde que
identifique a data da cotacédo e o fornecedor especifico. Para comprovar
a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poderd, se
desejar, utilizar-se de ata de registro de precos vigente, consultando e
encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras de Primavera do
Leste.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada,
no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar
0 cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°,
nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do
art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hip6teses que
incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:
8.2.4.1. Ato constitutivo, Estatuto Social em vigor, registrado em
cartorio;

8.2.4.2. Ata da eleicdo de sua atual diretoria;

8.2.4.3. Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade;
8.2.4.4. Prova de inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas;

8.2.4.5. Prova de regularidade fiscal — Tributos Federais;

8.2.4.6. Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais;

8.2.4.7. Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais;

8.2.4.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo - FGTS, através do Certificado de Regularidade de Situagdo
—-CRS;

8.2.4.9. Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida, no
maximo, até 60 (sessenta) dias antes da apresentagdo da proposta;
8.2.4.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

8.2.4.11. Balango Patrimonial e demonstragdo do resultado do ultimo
exercicio, vedada a substitui¢do por Balancetes ou Balango provisorios.
8.2.4.12. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto
da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano
de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

8.2.4.13. Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos ou entidades da
administragdo pablica, organismos internacionais, empresas ou outras


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art2i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
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organizages da sociedade civil;

8.2.4.14. Curriculo dos principais profissionais que integram o corpo de
funcionérios da OSC responsaveis pelo projeto de atividades;

8.2.4.15. DeclaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
instituices de ensino, redes, organizacBes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas.

8.2.4.16. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme
0 estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrbnico,
nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaracéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de
2016, e Relag&o dos Dirigentes da Entidade;

8.2.4.17. Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locagdo;

8.2.4.18. Declaracéo do representante legal da OSC com informagao de
que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagBes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais
deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaragéo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

8.2.4.19. Declaragédo do representante legal da OSC sobre a existéncia
de instalagdes e outras condi¢cBes materiais da organizacdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;
8.2.4.20. Declaragéo do representante legal da OSC de que trata o art.
27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo |1l — Declaragéo do
Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade;

8.2.4.21. Declaragdo de contrapartida em bens e servi¢os, quando
couber, conforme Anexo VIII — Declaragéo de Contrapartida.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos 8 e 10 logo acima.
8.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos 1V e V
logo acima poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico
Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias - Cauc,
quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).
8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes
previstas nos incisos 18 e 10 logo acima que estiverem vencidas no
momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente
(art. 26, 84°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.8.0 plano de trabalho e os documentos comprobatérios do
cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados na
Secretaria de Assisténcia Social, destinado ao setor de Geréncia de
Convénios, situada na Rua Maring, 444, bairro Centro, CEP 78850-
000, Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho. Esta etapa consiste
no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragio da
parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de
demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba,
ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracéo de parcerias, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste
devera consultar o setor de licitagdes e contratos administrativos, bem
como a assessoria juridica para verificagdo de inadimpléncia junto ao
poder publico 6rgdo municipal

8.3.2. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste examinaré o plano
de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela
OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.
8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo
com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condicdes constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §2° do Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto, a
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste podera solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25
do mesmo Decreto.

8.3.4. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na
hipétese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na
Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da
referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragéo de parceria nos termos da proposta por
ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014,
caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na
forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-4 a
verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento

podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de
documentagéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados ou constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC
sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacéo, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria
(art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de
trabalho enviado pela OSC, a administragdo publica solicitard a
realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15(quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada
(art. 25, 88 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de
colaboragéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo
das providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a
aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo
6rgédo ou entidade pUblica municipal, da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéo, e de prévia dotagdo orgamentaria para execucéo da parceria.
8.5.2. A aprovacéo do plano de trabalho nédo gerara direito a celebragdo
da parceria (art. 25, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na
Etapa 1 da fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria,
a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.
8.5.4. A OSC devera comunicar alteragcdes em seus atos societarios e no
quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §5° do Decreto n° 8.726,
de 2016).

8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no
Diario Oficial de Primavera do Leste. O termo de colaboragéo
somente produzird efeitos juridicos ap6s a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administragdo pUblica (art. 38
da Lei n° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO
PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas
relativas ao presente Edital sdo assim provenientes:

9.1.1. Dotagdo orcamentdria referente ao ano de 2017.

08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0055 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1088 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem

fins lucrativos

3.3.50.41.00 Contribuigdes
9.2.2 - Dotacéo orcamentdria referente ao ano de 2018.
08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0055 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1088 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem

fins lucrativos

3.3.50.41.00 Contribuigdes

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da sele¢do, o 6rgdo ou a entidade publica
municipal indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 9°,
§1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.3.1. Alindicagéo dos créditos or¢camentarios e empenhos necessarios a
cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela
administragdo publica municipal nos exercicios subsequentes, serd
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio
de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio
em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Gnico, e art. 43,
§1°, inciso I, ambos do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 300.000,00
(Trezentos mil reais), divididos em 12 meses.

9.5. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de
colaboragdo é de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), conforme
disposto no Anexo V — Referéncias para Colaborag&o. O exato valor a
ser repassado serd definido no termo de colaboracéo, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberagBes de recursos obedecerdo ao cronograma de
desembolso, que guardara consonadncia com as metas da parceria,
observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 33
e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.7. Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em
geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o
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instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de
2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel
a leitura integral dessa legislacéo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la,
seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para
satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas
previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de
2014):

9.8.1. Remuneracéo da equipe encarregada da execucdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas;

9.8.2. Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo
nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

9.8.3. Custos indiretos necessarios a execucédo do objeto, seja qual for a
propor¢do em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone,
assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros);

9.8.4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecugdo do objeto e servicos de adequacdo de espago fisico, desde
que necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais, no
qual o bem serd gravado com clausula de inalienabilidade, e a OSC
deverd formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragdo publica, assim como a definicéo clara de titularidade dos
bens e os respectivos destinos a serem dados aos bens adquiridos, de
acordo com o art. 35, 85°, art. 36, art. 42 da Lei n° 13.019/2014.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a
parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administragdo puablica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica ou na
Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos pablicos
transferidos, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo
publica por ocasido da concluséo, denlncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e financeira, respeitado o interesse
publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selegdo de propostas ndo obriga a administragdo
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
10. CONTRAPARTIDA

10.1.  Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada
de acordo com o art. 35, §1°, da Lei n® 13.019/2014, que determina que
quando o valor global for igual ou inferior a R$ 600.000,00 (seiscentos
mil reais) ndo podera ser exigida contrapartida em bens ou servigos e
que em chamamento publico para termo de colaboragdo ndo se deve
exigir contrapartida financeira.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio oficial do(a)
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste na internet por meio da
pagina eletronica www.primaveradoleste.mt.gov.br , com prazo de 30
(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicacgéo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das
propostas por peti¢do dirigida ou protocolada no enderego informado
no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnagBes cabera a
Comisséo de Selecéo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na
interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados
com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail:
convenios@pva.mt.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comisséo de Selecéo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem
0s prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificacéo no Edital, decorrente das impugnages ou
dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma
que se deu o texto original, alterando- se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste resolverd os
casos omissos e as situacbes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposicdes legais e os principios que regem a
administragdo publica.
11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por
interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel,
sem que isso implique direito a indenizacéo ou reclamagéo de qualquer
natureza.
11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase
do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacOes nele contidas podera
acarretar a eliminacéo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual
crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejei¢édo das contas e/ou aplicacéo das sancdes de que trata
o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.
11.6. A administracdo plblica ndo cobrard das entidades
concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.
11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e
quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento
Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizagao por parte da
administragdo publica.
11.8. O presente Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da
data da homologagdo do resultado definitivo, podendo ser renovado
automaticamente.
11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte
integrante:
Anexo | — Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaragao sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;
Anexo Il — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e
Relacéo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo 1V — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo V — Referéncias para Colaboracéo;
Anexo VI — Declaracéo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracéo;

Primavera do Leste, 22 de Junho de 2017

GETULIO GONGALVES VIANA
PREFEITO MUNICIPAL

(MODELO)
ANEXO |
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificacéo da organizacéo da sociedade civil — OSC]
esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de
Chamamento Publico n® 007/2017 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei,pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante 0 processo de selegdo.
Primavera do Leste/MT, __ de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)

5 ANEXO Il N
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V,
alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do
Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacao da
sociedade civil — OSC]:

»Dispde de instalaces e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas.
ou
» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.
ou
»Dispde de instalaces e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.
OBS: A organizagéo da sociedade civil adotara uma das trés redacoes
acima, conforme a sua situacdo. A presente observacdo devera ser
suprimida da versao final da declaracéo.

Primavera do Leste/MT, ____ de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO 111
DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da
organizacao da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput,
inciso VII, e 27do Decreto n° 8.726, de 2016, que:
> N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6érgdo ou
entidade da administracéo publica federal; ou (b) conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente
vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a
mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019,
de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA

ENTIDADE
Nome do dirigente | Carteira de Endereco
e identidade, 6rgédo residencial,

cargo que ocupa telefone e e-mail

na OSC

expedidor e CPF

DADOS DO PROJETO
TITULO DA PROPOSTA

XXXXXXXX
GERAL:
ESPECIFICO

EQUIPE TECNICA

QUANT NOME

FUNCAO

ESTRATEGIAS DE ACAO E METODOLOGIA
ESTRATEGIA DE ACAO

Data | Acdo Local Informacoes

»Nado contratard com recursos da parceria, para prestagdo
de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcéo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

»Nédo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
fungdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade,
e de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

Primavera do Leste/MT, __ de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)
ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

I. IDENTIFICACAO DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE

(CONVENENTE/EXECUTOR)

1.Nome do proponente:

2.CNPJ:

3.Endereco completo:

4.Municipio:

5.CEP:

6.DDD/Telefone:

7.Fax:

8.E-mail:

1. IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE

PROPONENTE

9.Nome do Dirigente:

10.CPF n°:

11. N° RG/Data/Orgao Expedidor:

12.Cargo:

13.Endereco residencial completo:

14.Municipio:

15.CEP:

16.DDD/Telefone:

17.E-mail:

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES/ACAO

2017 DEAD LINE

ETAPA/ATIVIDADE
—

PRODUCAO

POS PRODUCAO

N/A = NAO SE APLICA.

DEAD LINE

Inicio | Término

PRE PRODUCAO

PRODUCAO

POS-PRODUCAO

ORCAMENTO
(Aqui deverdo ser detalliadas todas as despesas Neccssirnas para que o projeto scja realizada):

DESCRICAQ [ OCORRENCIA | VLOR UNIT. | VLOR. TOTAL

SUB-TOTAL RS

SUB-TOTAL RS

SUB-TOTAL RS

SUB-TOTAL RS
|IMPOSTOSRECOLHIMENTOSEGUROSRSO00
SUB-TOTAL RS

[Ano: [2017-2018
SET | OUT | NOV | DEZ JAN | FEV | MAR | ABR
- - B L

2
|E
g
g
&
8
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ANEXO V

REFERENCIAS PARA COLABORAGAO
Dos valores
«O termo de colaboracéo é no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil
reais) divididos em 12 meses.
#As parcelas serdo mensais no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco
mil reais);
Recebimento a partir da segunda parcela s6 serédo realizados ap6s
prestacdo de contas e aprovacao da parcela anterior de acordo com a lei
13.019 de 2014.

A instituicdo devera suprir as seguintes necessidades/exigéncias:
I.Contratar no minimo 07 instrutores de atividades socioeducativas;
I1.Atender no minimo 150 pessoas (criangas e adolescentes) listadas e

definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

I11.Ter carga horaria de 40 horas semanais;

IV.Oferecer reforgo escolar para alfabetizacdo, ampliagdo do
letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e
matematica das criangas e dos adolescentes, por meio de
acompanhamento  pedagégico  especifico, mediada  por
profissional(is) capacitado(s) para a fungdo, com no minimo 05
(Cinco) dias na semana nos periodos matutino e vespertino.

V.Ofertar as atividades de Teatro, Danca, Informatica e Capoeira,
com no minimo 02 (Dois) dias na semana para cada modalidade, nos
periodos matutino e vespertino.

VI.Participacdo nas atividades promovidas pela Prefeitura Municipal
quando solicitadas;

Primavera do Leste/MT, __ de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO VI

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX,
do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacéo da
sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:
> Esté regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a
funcionar no territério nacional;
» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5° da Lei n° 13.019, de 2014);
> Néo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos
cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso
1V, alineas “a” a “’c”, da Lei n° 13.019, de 2014,
> N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspenséo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administracdo publica, suspensdo temporéria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo pablica
sancionadora e, por fim, declaracéo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e
entidades de todas as esferas de governo;
»Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em
decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e
»Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, 11 e 11 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Primavera do Leste/MT, ___ de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
CONVENIO N° XX/2017
TERMO DE COLABORAGAO DE COOPERAGAO MUTUA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO
LESTE — MT E A OSC XXXX.
O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE-MT, inscrito no
CNPJ sob o n.° 01.974.088/0001-05, com sede na Rua Maringa, 444,
nesta cidade, neste ato representado Prefeito Municipal Sr.
XXXXXXXX, Nacionalidade, Estado Civil, Profissdo, portador da
Cédula de Identidade n® RG 000000000 e CPF n° 000000000, residente
e domiciliado na cidade de Primavera do Leste - MT, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado A OSC, inscrita no CNPJ
n® 000000000, com enderego, neste ato representada pelo Presidente,
XXXX, nacionalidade, estado civil, portador da Cédula de Identidade
n° RG XXXXXXX e CPF n® XXXXXX, endereco, cidade, , doravante
denominada OSC, celebram o presente termo de colaboragdo mediante
as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
O presente Termo de Colaboracdo objetiva-se em ofertar atividades
socioeducativas, incluindo obrigatoriamente o refor¢co escolar nas
matérias de Lingua Portuguesa e Matematica, atividade fisica na
modalidade de capoeira e atividades artisticas na modalidade Teatro e
danca disponiveis de forma gratuita para criangas e adolescentes.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
Os conveniados se comprometem a convergirem esforgos e a utilizarem
recursos materiais, humanos e financeiros com o propésito de
cumprirem o que prescreve o presente instrumento.
Constarad como anexo deste termo de colaboragéo, o plano de trabalho,
datado e assinado, que dele seré parte integrante e indissociavel.
| - COMPETE A ASSOCIACAO
e Contratar no minimo 07 (sete) instrutores de atividades
socioeducativas;
e Atender no minimo 150 pessoas (criangas e adolescentes municipes),
listados e definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
e Ter carga horaria de 40 horas semanais;
o Oferecer reforgo escolar para alfabetizacéo, ampliacdo do Letramento
e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e matematica das
criangas e dos adolescentes, por meio de acompanhamento pedagégico
especifico, mediada por profissional(is) capacitado(s) para a fungéo,
com no minimo 05 (Cinco) dias na semana nos periodos matutino e
vespertino.
o Ofertar as atividades de Teatro, Danga, Informética e Capoeira, com
no minimo 02 (Dois) dias na semana para cada modalidade, nos
periodos matutino e vespertino.
e Participacdo nas atividades da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, quando solicitada.
ePermitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos,
aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de colaboragéo
ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto.
ePrestar contas de cada parcela efetuada, conforme exigéncias da Lei
13.019/2014 e suas alteracdes.
11 - COMPETE AO MUNICIPIO:
a)Acompanhar, monitorar e avaliar constantemente as atividades
realizadas  estabelecendo meios para a identificacdo do
desenvolvimento e acompanhamento escolar, social e familiar dos
envolvidos.
b)Fornecer, quando necessario, e apds analise de necessidade real feita
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e deliberada pelo
Prefeito Municipal, ajuda ndo-financeira, com alimentacdo para apoio
as realizages das atividades contidas no Plano de Trabalho.
¢)O repasse mensal no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais),
pelo periodo de 12 (doze) meses a contar do més de Setembro de 2017.
d)Analisar através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e
Parecer técnico do Gestor da Parceria, cada prestacdo de Contas
enviada pela OSC, conforme exigéncias da Lei n°. 13.019/2014 e suas
alteragdes vigentes.
CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPOSTA ARTISTICO-
PEDAGOGICA
Cabe a OSC colaboradora, organizar os calendarios de aulas, as
chamadas e preparar os contetidos, como também a observancia dos
métodos aplicados nas modalidades, adequando-os a idade de cada
participante, especialmente a percepcdo da Lei Federal n°. 7.716/89,
bem como a Lei Federal n° 8.069/90, e suas alteraces vigentes,
respondendo por casos controversos a estas, individualmente e
integralmente, nas aces juridicas, caso sejam instauradas.
CLAUSULA QUARTA - DAS ATIVIDADES
PARAGRAFO UNICO - Cabera & OSC o desenvolvimento,

organizacéo e aplicacéo de recursos e as responsabilidades legais
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pertinentes a realizacdo de quaisquer atividades que sejam de iniciativa
prépria da Associacao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES SOCIAIS E
TRABALHISTAS

PARAGRAFO UNICO — A OSC é responsavel pela contratacdo dos
funcionarios, de acordo com as necessidades do termo de colaboracéo,
bem como o pagamento dos seus vencimentos e encargos sociais.
CLAUSULA SEXTA — DOS VALORES DO CONVENIO E DA
DOTACAO ORCAMENTARIA

a)O valor do convénio é de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais);
sendo repassado pelo MUNICIPIO mensalmente em 12 (doze)
parcelas mensais no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais).
b)A despesa decorrente do repasse de recursos financeiros deste
conveénio correrd a conta de dotagdes abaixo descritas:

08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0055 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1088 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem
fins lucrativos
3.3.50.41.00 Contribuicdes

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste convénio é do dia 01 de Setembro de 2017

até o dia 31 de Agosto de 2018, podendo ser prorrogado mediante

vontade das partes por mais 1 ano.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

§ 1°. E facultado aos participes, rescindirem o instrumento, a qualquer

tempo, desde que obedeca a estipulagio de prazo minimo de

antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo poderad ser

inferior a 60 (sessenta) dias;

§ 2° Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da

parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes

das receitas obtidas das aplicaces financeiras realizadas, serdo

devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de ftrinta

dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do

responsavel, providenciada pela autoridade competente da

administragéo publica.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato do presente convénio no DIOPRIMA correré

por conta e 6nus do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o forum da comarca de Primavera do Leste para dirimir

quaisquer duvidas oriundas da execucédo deste convénio.

E por estarem acordes com os termos deste convénio, as partes firmam-

no em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.
Primavera do Leste - MT, XX de XXXX de 2017.

XXXXXXXX
PREFEITO MUNICIPAL
XXXXXXXX
PRESIDENTE DA OSC
Testemunhas
Nome:
CPF.
Nome:
CPF:

PORTARIAS

PORTARIA N°927/17
GETULIO GONGCALVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE
Exonerar, 0o Senhor LUIZ FERNANDO NOMINATO IGLESIAS,
que exercia a funcdo de Assistente Juridico, desta Prefeitura,
designado pela Portaria n® 660/178.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 03 de julho de 2017.
GETULIO GONCALVES VIANA

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.

PORTARIA N°928/17
GETULIO GONGALVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37,
item Il da Constitui¢do Federal, e os incisos 1X e X1V do Artigo 58 da
Lei Orgéanica Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, e de acordo com o Edital de
Convocagdo n° 045/2017 de 02 de junho de 2017.

RESOLVE
Admitir, no Quadro de Servidores Pdblicos Municipais, o Senhor LUIZ
FERNANDO NOMINATO IGLESIAS, para exercer a funcdo de
Agente Administrativo, sendo enquadrado no Regime Estatutario, de
acordo com a Lei Municipal n°® 679 de 25 de setembro de 2001, até
disposicdo em contrario, recebendo a remuneragdo constante dos
anexos Il e 1V da Lei Municipal n°® 704 de 20 de dezembro de 2001 —
Plano de Cargos e Salarios e suas alteragdes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 04 de julho de 2017.
GETULIO GONGALVES VIANA

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.

PORTARIA N°929/17
Instaura Inquérito e Processo Administrativo na forma que menciona, e
da outras providéncias
GETULIO GONAGCLVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o Oficio SAS n° 646/2017 da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social,
RESOLVE
Artigo 1° -Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar e Especial, designada pela
Portaria n® 429/17 de 13 de marco de 2017, com base no artigo 163 e
seguintes da Lei Municipal n°® 679 de 25 de setembro de 2001 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Primavera do Leste,
efetue a instauracdo de Processo e Inquérito Administrativo e
Disciplinar, contra o Monitor Social, LUIS FELIPE LIMA VIEIRA.
Artigo 2° -Dar-se-a seqiiéncia ao presente ato, se assim necessario, ao
procedimento previsto no artigo 173 da Lei Municipal 679/2001 e seus
artigos seguintes até a apuracao total dos fatos.
Artigo 3° - Por forca legal, a Comissdo terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, para a concluséo dos trabalhos, admitida a prorrogagéao, desde que
justificada, de acordo com o artigo 172 da Lei Municipal 679/2001 e
seus paragrafos.
Artigo 4° -Nos termos do caput do artigo 169 da Lei Municipal n° 679,
de 25 de setembro de 2001, fica nomeada a servidora Lisiane dos
Santos Fortino Castelli, como Presidente da Comisséo de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar e Especial especificamente para o
procedimento instaurado por esta Portaria.
Artigo 5° -A presente portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de julho de 2017.
GETULIO GONGCALVES VIANA
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.

PORTARIA N°930/17
GETULIO GONGALVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o Oficio 437/2017-12PJCivelPVA, do Ministério
Publico,
RESOLVE
Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar e Especial, designada pela Portaria n°
429/17 de 13 de marco de 2017, nos termos do que dispde o artigo 164
da Lei Municipal 679, de 25 de setembro de 2001, instaure Sindicancia
para apurar os elementos constantes do o Oficio 437/2017-13PJCivelPVA,
do Ministério Publico, para se necesséario, proceder a instauracéo de
Processo de Inquérito Administrativo e Disciplinar, nos termos do inciso 11,
do artigo 165, da Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de julho de 2017.
GETULIO GONGALVES VIANA
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.
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PORTARIA N°931/17
GETULIO GONGALVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o Boletim de Ocorréncia n°® 2017.222299 da
Policia Judiciaria Civil da Delegacia de Policia de Primavera do Leste,

RESOLVE
Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar e Especial, designada pela Portaria n°
429/17 de 13 de margo de 2017, nos termos do que dispde o artigo 164
da Lei Municipal 679, de 25 de setembro de 2001, instaure Sindicancia
para apurar os elementos constantes do o Boletim de Ocorréncia n°
2017.222299 da Policia Judiciaria Civil da Delegacia de Policia de
Primavera do Leste, para se necessario, proceder a instauragdo de
Processo de Inquérito Administrativo e Disciplinar, nos termos do
inciso Il, do artigo 165, da Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de julho de 2017.
GETULIO GONCALVES VIANA

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.

PORTARIA N°932/17
GETULIO GONCALVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicBes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37,
item 1l da Constituicdo Federal, e os incisos 1X e XIV do Artigo 58 da
Lei Organica Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, e de acordo com o Edital de
Convocagdo n° 044/2017 de 15 de maio de 2017.

RESOLVE

05 de Julho de 2017 « Edig&o 1091 « Ano XI « Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

CONFORME SOLICITACAO
SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCACAOQ E ESPORTES.

DA
DE

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E
DA

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Dia: 17/agosto/2017

Hora: 08:00 horas

OBS. Neste horario seré iniciado o
credenciamento. A abertura da etapa de lances
opera a preclusdo do direito de credenciamento
e participacao na licitagéo.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do

Leste — MT (Auditério de Licitacoes).

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h.
LOCAL: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste

— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET

Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “CIDADAO —
Editais e Licitacoes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pagina 02 deste Edital, para eventuais informagdes aos

interessados, guando necessario.

Admitir, no Quadro de Servidores Publicos Municipais, o Senhor

RICARDO ANTONIO SILVESTRI BRIDI, para exercer a funcédo de
Médico 20 Horas — Especialista em Ortopedia, sendo enquadrado no
Regime Estatutario, de acordo com a Lei Municipal n° 679 de 25 de
setembro de 2001, até disposicdo em contrario, recebendo a
remuneragdo constante dos anexos Il e IV da Lei Municipal n® 704 de
20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e Salarios e suas alteraces.
Registre-se e Publique-se, com efeito retroativo a 29 de junho de 2017.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de julho de 2017.
GETULIO GONCALVES VIANA

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.

PORTARIA N°933/17
GETULIO GONCALVES VIANA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE
Designar o Senhor LUIZ FERNANDO NOMINATO IGLESIAS,
para exercer a funcdo de Assistente Juridico, desta Prefeitura,
recebendo a remuneragdo constante dos Anexos Ill, IV e V da Lei
Municipal n® 813 de 19 de dezembro de 2003, e suas alteragdes.
Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de julho de 2017.
GETULIO GONCALVES VIANA

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.

Edital de Licitacdo PREGAO PRESENCIAL N° 060/2017
Processo n° 0882/2017

(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n° 9.784/99, Lei Complementar n°
123/06, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93, alteracbes posteriores. e
demais legislagdes aplicaveis).

Tipo: “Menor Pre¢o Global por Lote”

Objeto: AQUISICAO DE ARMARIOS E BALCOES
PARA A COZINHA DA EMEI ROSIDELMA
FERRAZ, CONFORME SOLICITACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO E ESPORTES.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E
DA

DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

Dia: 14/08/2017

Hora: 08:00 horas

OBS. Neste horario sera iniciado o
credenciamento. A abertura da etapa de lances
opera a preclusao do direito de credenciamento
e participacdo na licitacéo.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do

Leste - MT (Sala de Licitagdes).

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

PREGOES PRESENCIAIS

LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 055/2017

Exclusivo ME/EPP/MEI
PROCESSO N° 0834/2017

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horarios: Das 07:00 h as 13:00h.
LOCAL: Rua Maring4, 444 — Centro — Primavera do Leste

— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n°® 9.784/99, Lei Complementar n®

123/06, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93, alteracdes posteriores e
demais legislacdes aplicaveis).

Tipo: “Menor Preco por Item”

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE KIT DE
BRINQUEDOS EDUCATIVOS E

RECREATIVOS PARA AS CRECHES DA

REDE MUNICIPAL DE ENSINO

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “Cidadéo — Editais e
Licitagoes”.
Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de

Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pagina 02 deste Edital, para

eventuais informacdes aos interessados, guando necessario.
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PODER LEGISLATIVO

MOCAO DE APLAUSOS

PORTARIA

Mocé&o de Aplausos 003/2017
Autor: Todos os Vereadores
Assunto: Mocédo de Aplausos para OAB 222 Subse¢do — Ordem dos
Advogados do Brasil 22% Subsecdo e a todos os advogados
primaverenses.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores
Proponho & Mesa Diretora, nos termos do regimento Interno, seja
consignado em Ata e feito constar dos Anais desta Casa de Leis,
MOGAO DE
APLAUSOS para a OAB e a todos os advogados primaverenses em
comemoragao ao dia do advogado, protuberante de aplausos, o que faz
nos seguintes termos:
“A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES” DE PRIMAVERA
DO LESTE-MT, representando o pensamento do povo primaverense,
pelo presente instrumento, vem externar os mais efusivos aplausos na
defesa das prerrogativas dos profissionais da advocacia primaverense e
pelo reconhecimento na luta da melhor prestacéo jurisdicional, que tem
sido uma referéncia na construgdo de uma sociedade justa e igualitaria
a qual todos sonhamos.”
JUSTIFICATIVA
A subsecdo de Primavera do Leste, situada na Avenida Primavera, n°
220, Primavera II.
A Ordem dos Advogados é um servico publico, mas ndo mantém
vinculo funcional ou hierarquico com a Administragio Publica. E
dotada de personalidade juridica e forma federativa.
Sua funcdo é defender a Constituicdo Federal, a ordem juridica do
Estado Democratico de Direito, os direitos humanos, a justica social,
bem como pugnar pela boa aplicacdo das leis, pela répida
administracdo da justica e pelo aperfeicoamento da cultura e das
institui¢des juridicas.
Compete também a OAB promover a representacdo, defesa, selegdo e
disciplina dos advogados em toda a Republica Federativa do Brasil.
Atualmente a diretoria da 222 Subsecdo da OAB/MT é composta pelo
Presidente Edmar de Jesus Rodrigues, Vice-Presidente Luciana Rambo,
Secretario-Geral Rodolfo Soriano Wolff, Secretario-Adjunto Leonardo
Costa Nicolino, Tesoureira Suzimaria Maria de Souza Artuzi e
Delegado da Caixa de Assisténcia Mato Grosso — CAA/MT.
A subsecdo de Primavera do Leste, tem participagdo efetiva nos
acontecimentos do municipio e possui cadeira cativa junto ao
CODEPRIM (Conselho de Desenvolvimento de Primavera do Leste),
fez gestdo junto ao Poder Executivo para instalacdo do PROCON no
municipio, atuou intensamente para a implantacdo da Defensoria
Publica, faz parte do GGI (grupo de gestéo integrada), vem trabalhando
incessantemente junto aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciério
para construcdo do novo Férum para Comarca de Primavera, dentre
outros esforgos sempre em busca da melhoria do municipio bem como
em atender as demandas dos advogados e da sociedade.
Através desta singela homenagem, expressamos 0 nosso contentamento
e reconhecimento pelo belo e extraordinario trabalho que esta
instituicdo vem desempenhando, e agregando melhorias para o
desenvolvimento do nosso municipio.
Expressamos desta forma, a nossa homenagem ao Presidente Sr. Edmar
de Jesus Rodrigues e a toda diretoria da 222 Subsecéo da OAB/MT e a
todos os advogados primavereneses, em referéncia e comemoragéo ao
dia do advogado.
Primavera do Leste, MT., 03 de Julho de 2017.
Vereador Leonardo Tadeu Bortolin
Vereador Carlos Araujo
Vereador Carlos Venancio dos Santos
Vereadora Carmem Betti Borges de Oliveira
Vereador Elton Baraldi
Vereadora Ivanir Maria Gnoatto Viana
Vereador Josafa Martins Barboza
Vereador Juarez Faria Barbosa
Vereador Luis Pereira Costa
Vereador Manoel Mazzutti Neto
Vereador Neri Domingos de Souza
Vereador Paulo Marcio Castro e Silva
Vereador Paulo Roberto Donin
Vereador Valmislei Alves dos Santos
Vereador Wellis Marcos Rosa Campos

PORTARIA N° 154, DE 03 DE JULHO DE 2017
Exonera servidor(a) em cargo de provimento Comissionado e da outras
providéncias.
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PRESIDENTE DA CAMARA
DE VEREADORES DO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:
EXONERAR, a partir desta data, a servidora JOCIBENE MARIA DA
SILVA MACIEL, do cargo de Assessora Parlamentar, nomeada pela
Portaria 037 de 19 de Janeiro de 2017.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
Gabinete do Presidente da Camara Municipal
Em 03 de Julho de 2017.
VER. LEONARDO TADEU BORTOLIN
Presidente da Camara Municipal
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